MINISTERIO DE LA PRODUCCION
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No. 113-2014-PRODUCE

LiMA, 22 DE abril DE 2014

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 343-2012-PRODUCE, se aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Ministerio de la Produccién;

Que, con Resolucion Ministerial N® 374-2012-PRODUCE se aprueba el Cuadro para
Asignacién de Personal - CAP del Ministerio de la Produccién, mediante Resolucion
Ministerial N° 036-2014-PRODUCE se aprobd su actualizacion y con Resolucién Ministerial
N° 098-2014-PRODUCE se aprobé el reordenamiento de los cargos contenidos en el CAP;

Que, de conformidad con el articulo 4 de los Lineamientos para la elaboracion y
aprobacion del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de las Enildades de la
Administracién Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, el CAP
es el documento de gestidn institucional que contiene los cargos definidos y aprobados de
la Entidad, sobre la base de su estructura orgénica vigente, prevista en su Reglamento de
Organizacioén y Funciones;

Que, el articulo 13 de los mencionados Lineamientos, establece que el
reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro para la Asignacién de Personal — CAP
que se genere por la eliminacion o creacion de cargos, que no incidan en un incremento del
Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Entidad, no requerira de un nuevo proceso
de aprobacién del CAP, pudiendo aprobarse el reordenamiento de cargos mediante
resolucion del Titular de la Entidad;

Que, en ese sentido resulta necesario la eliminacién del cargo de Director de la
Oficina de Ejecucién Coactiva y crear el cargo de Ejecutor Coactivo, de conformidad con
las disposiciones establecidas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 26979, Ley de
Procedimiento de Ejecucidn Coactiva aprobado por Decreto Supremo N° 018-2008-JUS vy
*t su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 069-2003, en tal sentido resulta
¥ se emite el acto de administracion correspondiente;

Con la visacion de la Secretaria General, de las Oficinas Generales de Planeamiento
y Presupuesto, de Recursos Humanos y de Asesoria Juridica; v,



aprueba los “Lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Cuadro para Asignacién de
Personal — CAP de las Entidades de la Administracidon Publica”, en el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 26979, Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva aprobado por Decreto
Supremo N° 018-2008-JUS y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 069~
2003-EF; el Decreto Legislativo N° 1047 que aprueba ia Ley de Organizacién y Funciones
del Ministerio de la Produccidn; vy, la Resolucion Ministerial N° 343-2012-PRODUCE que
aprueba et Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Produccién;

SE RESUELVE:

1_ Articulo 1.- APROBAR el reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP del Ministerio de la Produccion, conforme al Anexo N° 01
que forma parte integrante de la presente Resolucion Ministerial,

Articulo 2.- Publicar la presente Resolucion Ministerial en el Diario Oficial El
Peruano, y su Anexo N° 01 en el Portal del Estado Peruano {(www.peru.qob.pe) vy en el
Portal Institucional del Ministerio de la Produccion (www.produce.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.
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PIERO EDUARDGC GHEZZI SOLIS
Ministro de la Produccion
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ANEXO N° 01

REORDENAMIENTO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MINISTERIO DE LAPRODUCCION
SECTOR: PRODUCCION
PLIEGO: 038
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